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『第１０回テレワーク推進賞』奨励賞受賞のお知らせ 

 
 

 
東急リバブル株式会社（代表取締役社長：袖山靖雄、本社：東京都渋谷区）は、このたび社団

法人日本テレワーク協会が主催する、『第１０回テレワーク推進賞』において「奨励賞」を受賞い

たしました。 

 

この賞は、日本テレワーク協会が、IT（情報通信技術）を活用した場所や時間にとらわれない

柔軟な働き方であるテレワークのより一層の普及を目指し、テレワークの導入・活用または普及

支援した全国の企業・団体による先進事例を表彰するものです。 

  

東急リバブルでは、平成１８年から障害者雇用の促進を目的としてテレワーク制度を導入し、

現在では、９名のテレワーカーが間取り図等の作図や不動産情報の資料作成業務に携わっていま

す。 

 

東急リバブルでは、今後も当社の必須業務の担い手であるテレワーカーの育成支援と、働きや

すい職場環境の提供に努めてまいります。 

 
    

 以上 
 
 

―― 本件に関するお問合せ ―― 
東急リバブル株式会社 

経営管理本部 経営企画部 広報 IR 課 
田家（たんげ）・櫻井 
TEL：03-3463-3607 

 
 
 

 


